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Oz: Bu arastirmanin amaci spor bilimleri grencilerinin okul iklimi algilari ile kariyer farkindalik
diizeylerini incelemektir. Arastirmanin evrenini Igdir Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim
goren Ogrenciler, 6rneklemini ise arastirmaya katilan 313 (% 58.2" si erkek, %41.8 si kadin) 6grenci
olusturmustur. Veriler kisisel bilgi formu, Terzi (2015) tarafindan gelistirilmis “Okul Tklimi Olgegi”,
Yasar ve Sunay (2019) tarafindan gelistirilmis “Kariyer Farkindalik Olgegi” kullanilarak elde edilmistir.
Arastirma verileri IBM SPSS Statistics 26 programi kullanilarak analiz edilmistir Olceklere ait verilerin
normal dagilima uygun olup olmadig: ¢arpiklik (skewness) ve basiklik (kurtosis) degerleri tizerinden
incelenmistir. Arastirmanin olgeklerine ait tanimlayic istatistikleri igeren aritmetik ortalama, standart
sapma, minimum ve maksimum degerler icin Ozellestirilmis tablolar olusturulmustur. Arastirma
hipotezlerinin test edilebilmesi amaciyla farklilik analizleri i¢in iki kategoriden olusan degiskenlere
Bagimsiz Orneklem T-Test (Independent Samples T-Test), ikiden fazla kategoriye sahip degiskenlere
Tek Yonlti Varyans Analizi (ANOVA) uygulanmis ve siirekli degiskenler arasmdaki iliskinin
incelenebilmesi amaciyla da Pearson Momentler Carpmmi Korelasyon Katsayist (Pearson’s r)
kullanilmistir. Arastirma hipotezleri %95 giiven araligi, %5 hata pay1 kapsaminda p<,05 noktasinda
anlamli olarak kabul edilmistir. Arastirma bulgularma gore 6grencilerin okul iklimi toplam puan
ortalamasi X=3.25, okul iklimi alt boyutlarindan okula baghlik X=2.93, Hetigim X=3.58, Ogretim
ortamlar1 X=3.18, olarak tespit edilmistir. Ogrencilerin “Okul Iklimi Olgegi” ile “Kariyer Farkindalik
Olcegi" arasinda orta diizeyde pozitif bir iliski oldugu goriilmiistiir [r=497**, p<05]. Bu baglamda
iiniversitelerde okul iklimini artirmak icin gerekli alt yap1 (fiziksel) ve iist yap1 (sosyal) diizeyinin
artirilmasi onerilir.

Anahtar Kelimeler: Okul Tklimi, Kariyer Farkindalik, Spor Bilimleri Ogrencileri

An Examination of Sports Sciences Students’ Perceptions of School
Climate and Their Career Awareness Levels

Abstract: The aim of this research is to examine the perceptions of school climate and career awareness
levels of sports science students. The population of the study consisted of students studying at the
Faculty of Sport Sciences of Idir University, and the sample consisted of 313 (58.2% male, 41.8% female)
students participating in the research. The data were obtained using the personal information form, the
“School Climate Scale” developed by Terzi (2015), and the “Career Awareness Scale” developed by
Yasar and Sunay (2019). The research data were analyzed using the IBM SPSS Statistics 26 program.
Whether the data of the scales were suitable for normal distribution was examined through skewness
and kurtosis values. Customized tables were created for the arithmetic mean, standard deviation,
minimum and maximum values, which include descriptive statistics for the scales of the research. In
order to test the research hypotheses, Independent Samples T-Test (Independent Samples T-Test) was
applied to the variables consisting of two categories for difference analysis, One-Way Analysis of
Variance (ANOVA) was applied to the variables with more than two categories, and Pearson Product-
Moment Correlation was applied to examine the relationship between continuous variables. Coefficient
(Pearson's r) was used. The research hypotheses were accepted as significant at the p<.05 point within
the scope of 95% confidence interval and 5% margin of error. According to the research findings, the
total mean score of the students' school climate was determined as X=3.25, school commitment from the
sub-dimensions of school climate X=2.93, Communication X=3.58, Teaching environments X=3.18. It has
been observed that there is a moderate positive relationship between the students' "School Climate
Scale" and "Career Awareness Scale" [r=497**, p<05]. In this context, the necessary infrastructure
(physical) and superstructure (It is recommended to increase the social level.
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Giris

Giiniimiiz orgiitleri, yalnizca belirlenmis amaglara ulagsmaya odaklanan yapilar olmaktan
¢ikmis; insan unsurunu merkeze alan, bireysel beklentiler ile 6rgiitsel hedefler arasinda denge
kurmay1 amaglayan dinamik sistemler haline gelmistir. Bu baglamda orgiitler, ortak amaclar
dogrultusunda bir araya gelen bireylerin, belirli bir yap1 ve siire¢ icerisinde etkilesim kurdugu
sosyal sistemler olarak tanimlanmaktadir (Balci, 2016; Basaran, 2008; Erkutlu, 2018). Orgiitsel
basari, yalmizca teknik yeterlilikler ya da yapisal diizenlemelerle degil; ¢alisanlarin algilar,
tutumlar1, motivasyonlar1 ve orgiit ortamini nasil deneyimledikleriyle yakindan iliskilidir. Bu
noktada orgiitsel iklim kavrami, oOrgiitlerin isleyisini ve etkililigini agiklamada temel bir
degisken olarak one ¢cikmaktadir.

Orgiitsel iklim, orgiit iiyelerinin ¢aligma ortamina iligkin ortak algilarmi ifade etmekte ve
bireylerin davramislarini yonlendiren psikososyal bir ger¢eve sunmaktadir (Hoy & Miskel,
2015). Taguiri ve Litwin’e (1968) gore orgiitsel iklim, orgiitiin i¢ ¢evresinin iiyeler tarafindan
algilanan ve orgiitii digerlerinden ayiran goreli kalitesidir. Bu algilar, bireylerin orgiite yonelik
tutumlarini, is doyumlarini, performanslarin ve orgiitsel bagliliklarin1 dogrudan etkilemektedir.
Olumlu bir orgiitsel iklim; is birligini, giiveni, katilimi ve motivasyonu desteklerken, olumsuz
bir iklim; yabancilagsma, diisiik performans ve isten ayrilma egilimleriyle iliskilendirilmektedir
(Aksoy, 2006; Arslan, 2004).

Orgiitsel iklim kavrami, egitim orgiitleri baglaminda ele alindiginda daha da kritik bir énem
kazanmaktadir. Okullar, iizerinde islem yaptiklar1 “insan” girdisi nedeniyle diger Orgiit
tiirlerinden ayrilmakta; hem bireysel hem de toplumsal diizeyde uzun vadeli etkiler iiretmektedir
(Atayeter, 2004). Okul iklimi, yoneticiler, ogretmenler, 6grenciler ve veliler arasindaki
etkilesimlerin olusturdugu biitiinsel atmosferi ifade etmekte ve okulun kendine 6zgii “kisiligini”
yansitmaktadir (Sisman, 2002; Hoy, 2003). Arastirmalar, olumlu bir okul ikliminin 6grenci
basarisini artirdigini, 6gretmen motivasyonu ve is doyumunu giiclendirdigini ve okulun genel
etkililigine katki sagladigim ortaya koymaktadir (Bektas & Nalcaci, 2013; Marshall, 2003).

Okul ikliminin olusumunda ydneticilerin liderlik davramislar1 belirleyici bir role sahiptir.
Demokratik, destekleyici ve katilimci yonetim anlayislari; agik ve saglikli bir okul ikliminin
gelismesine katki sunarken, otoriter ve kati yonetim bicimleri kapali ve sagliksiz iklimlerin
olusmasina zemin hazirlamaktadir (Bursalioglu, 2015; Hoy, Tarter & Kottkamp, 1991).
Ozellikle 6gretmenlerin kendilerini degerli hissettikleri, karar siireclerine katildiklar1 ve mesleki
gelisimlerinin desteklendigi okul ortamlarinda, orgiitsel baglilik ve performans diizeylerinin
yukseldigi goriilmektedir.

Egitim orgiitleri igerisinde spor bilimleri alaninda egitim veren kurumlar, yapilar1 ve hedef
kitleleri itibartyla 6zgiin 6zellikler tasimaktadir. Spor, bireylerin fiziksel, zihinsel ve sosyal
gelisimlerini destekleyen; disiplin, is birligi ve sorumluluk bilinci kazandiran ¢ok boyutlu bir
olgudur (Alpman, 1972; Erkal, 1978). Spor bilimleri fakiilteleri ve beden egitimi ve spor
yiiksekokullari, bu alanin mesleki gerekliliklerine uygun olarak hem teorik hem de uygulamali
egitim sunmakta; Ogrencilerin mesleki yeterliliklerinin yani sira kariyer gelisimlerini de
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sekillendirmektedir (Bozyigit & Gokbaraz, 2020).

Bu noktada kariyer kavrami ve kariyer farkindaligi, tiniversite 0grencileri agisindan giderek
artan bir onem tasimaktadir. Kariyer, bireyin yasami boyunca iistlendigi rollerin, deneyimlerin
ve mesleki gelisim siirecinin biitiiniinil ifade etmektedir (Bayraktaroglu, 2006; Niles & Harris-
Bowlsbey, 2013). Kariyer farkindalig: ise bireyin kendi ilgi, yetenek ve degerleri ile mevcut
kariyer firsatlar1 arasindaki iliskiyi bilingli bicimde degerlendirebilmesini ifade etmektedir
(Yasar, 2019). Ozellikle spor bilimleri dgrencilerinin, mezuniyet sonrast karsilasabilecekleri
mesleki segenekler konusunda yeterli farkindaliga sahip olmalari, kariyer stresinin azaltilmasi
ve saglikli mesleki yonelimlerin gelistirilmesi agisindan kritik goriilmektedir (Ertekin, 2020).

Literatiirde, okul iklimi ile bireylerin motivasyon, is doyumu ve kariyer algilari arasinda anlamh
iligkiler bulundugunu ortaya koyan c¢ok sayida caligma yer almaktadir. Olumlu ve destekleyici
bir okul iklimi, 6grencilerin akademik ve mesleki gelisimlerini desteklerken, kariyer planlama
stireclerini de giiclendirmektedir (Storlie & Toomey, 2019). Bu baglamda, spor bilimleri
alaninda 6grenim goren 6grencilerin okul iklimine yonelik algilan ile kariyer farkindaliklari
arasidaki iligkinin incelenmesi, hem egitim yonetimi hem de spor bilimleri literatiiriine nemli
katkilar sunma potansiyeline sahiptir.

Bu calismada, orgiitsel iklim, okul iklimi ve kariyer farkindaligi kavramlari kuramsal bir
cercevede ele alinarak, spor bilimleri 6grencilerinin egitim aldiklar1 kurumlara iliskin algilarinin
kariyer farkindaliklari tizerindeki olasi etkilerinin ortaya konulmasi amaglanmaktadir. Elde
edilecek bulgularin, egitim ortamlarmin iyilestirilmesine ve 6grenci merkezli kariyer destek
mekanizmalariin gelistirilmesine 1s1k tutmasi beklenmektedir.

Yontem
Arastirmanin Modeli.

Arastirmada nicel arastirma modellerinden tarama yontemi kullanilmistir. Tarama modeli,
gecmiste ya da giiniimiizde var olan bir durumu, oldugu gibi betimlemeyi amaglayan bir
arastirma yaklasimidir. Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullari iginde ve
oldugu gibi tanimlanmaya calisilir. Onlar1 herhangi bir sekilde degistirme, etkileme cabasi
gosterilmez (Karasar, 2007).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini I§dir Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinde grenim goren grenciler,
orneklemini ise arastirmaya katilan 313 (Erkek 133, Kadin 180) 6grenci olusturmustur. Veriler
uygun (convinent) 6rnekleme yontemi kullanilarak el edilmistir. Uygun 6rnekleme; arastirma
icin ulasilabilir bireylerden olusan 6rnekleme tiiriidiir. Cogu zaman rastlantisal veya sistematik
rastlantisal ornekleme se¢imi zor oldugunda tercih edilen 6rnekleme turtdir (Fraenkel and
Wallen, 1990).

Veri Toplama Araclar1.
Kisisel Bilgi Toplama Formu:

Spor Bilimleri 6grencilerin demografik 6zelliklerini belirlemek iizere 3 adet soruya yer
verilmistir. Bunlar: cinsiyet, boliim tiirii ve aktif spor yapip yapmadigi seklindedir.

Okul iklim Olgegi

46



Fairplay Dergisi, Aralik 2025, Cilt 2, Sayi 1

Okul iklim dlgegi Terzi (2015) tarafindan gelistirilmistir. Olgek toplam 17 maddeden ve 3 alt
boyuttan olusmaktadir. Birinci alt boyut (Okula baglilik), ikinci alt boyut (iletisim), Ugiincii alt
boyut (Ogrenme Ortami) maddelerden olusmaktadir. Olgege arastirmaci tarafindan giivenirlik
analizi olarak Cronbach Alpha yapilmustir. Olgegin 1. boyutu olan okula baglilik i¢in a=.75, 2.
boyutu olan iletisim i¢in a=86, li¢lincii boyutu olan 6grenme ortami i¢in a=81 bulunmustur.
Olgegin geneli icin giivenirlik a=.90 olarak hesaplanmistir. Olgegin giivenirlik analizi igin
yapilan Cronbach Alpha degerleri; 1. boyutu olan okula baghilik i¢in a=.75, 2. boyutu olan
iletisim i¢in a=86, {i¢iincii boyutu olan dgrenme ortam icin a=81 bulunmustur. Olgegin geneli
icin giivenirlik a=.90 olarak hesaplanmustir. Olgek 5 li likert tipindedir (1 Higbir zaman, 2
Nadiren, 3 Bazen, 4 Cogunlukla, 5 Her Zaman).

Kariyer Farkindahklar1 Olgegi

Yasar ve Sunay (2019) tarafindan gelistirilmis Kariyer Farkindalik Olgegi kullanilmistir. Yagar
ve Sunay (2019) tarafindan gelistirilmis Kariyer Farkindalik Olgegi kullanilmistir. Arastirmanin
ilk asamasinda 20 6grenciden kariyer farkindaligi olgusu ile ilgili kompozisyon formu ile veri
toplanmistir. Olgegin denem asamasinda ilgili evrenden toplam 376 6grenciden veri
toplanmustir. Verilere KMO (.90) ve Barlett [5947,403; (p<.001)] t testi uygulanmis ve verilerin
uygunlugu saptanmustir.

Acimlayici faktor analizi sonuglarina gore 6lgcek maddelerinin toplam 4 alt boyutta toplandig
Ve bu boyutlarin toplam varyansin %53.34’tinii acikladig1 saptanmustir. Ortaya ¢ikan boyutlar,
Mesleki Gelisim Yatkinligi, Mesleki Hazir Bulunma, Mesleki Biling ve Mesleki Ozgiiven olarak
isimlendirilistir. Dogrulayici faktor analizi sonucu verilerin X2 / df degeri 2,38: RMSEA degeri
0,61; NFI degeri. 90; CFI degeri; .92; GFI degeri. 91; SMRM degeri. 62; AGFI degeri. 86
seviyesinde saptanmustir. Bu baglamda ortaya koyulan modelin uyum indekslerinin yeterli
seviyede oldugu tespit edilmistir. Sonug olarak 4 alt boyuttan ve 18 maddeden olusan Kariyer
Farkindalik Olceginin gecerli ve giivenilir bir 8l¢gme araci oldugu saptanmustir.

Arastirmanin Etik Boyutu

Olgek izinleri alindiktan sonra Igdir Universitesi Etik Kurul Baskanligindan 30.06.2021
tarihinde Etik Kurul izni alinmistir. Daha sonrasinda Igdir Universitesinden verileri toplamak
icin 09.08.2021 tarihinde izin alinmustir.

Verilerin Toplanmasi

Veriler, arastirmacinin bizzat 6grenciler ile irtibati gerekli izinler alindiktan sonra gevrimici
olarak elektronik ortamda Google Forms aracihigi ile toplanmustir. Olgegi doldurmadan
ogrencilere verecekleri cevaplarin gizli kalacagi agiklanmistir. Arastirma verileri 2022-2023
egitim ve 0gretim doneminde toplanmistir. Toplamda 376 veri toplanmis olup eksik verilerin
¢ikartilmasindan sonra 313 tane veri analize hazir hale getirilmistir.

Verilerin Analizi

Veriler spss (25) paket programi ile analiz edilmistir. Elde edilen verilerin normal dagilimlarina
carpiklik ve basiklik testi ile bakilmistir. Verilerin normal dagitildig: tespit edildikten sonra
parametrik testlerden 2 degiskenli veriler i¢in t testi 2 den fazla degiskene sahip olan veriler igin
ise anova testi, ve iliski i¢inse Pearson Kolerasyon testi kullanilmistir. Anlamlilik 0.5 olarak
belirlenmistir.
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Bulgular
Tablo 1: Betimsel Tablolar
Grup ) (%)
o Erkek 133 42,5
Cinsiyet
Kadin 180 57,5
18-21 yasarasi 160 51,1
Yas 22-23 yasarast 89 28,4
24 velistl 64 20,4
Ogretmenlik 130 41,5
Bolim Yoneticilik 147 47,0
Antrenorliik 36 11,5
) Evet 145 46,3
Aktif Spor Yapma
Hayir 168 53,7
Toplam 313 100

Tablo 1 incelendiginde, 6grencilerin %45.5“inin erkek, %57.5 inin kadin; %51.1%in 18-21 yas
aras1, %28.4“{ 22-23, yas aras1 ve % 20.4"{i 24 ve iizeri yas araliginda; %41.5’inin Ogretmenlik
bolimiinde , %47’ nin Yoneticilik béliminde , %11.5° nin Antrenérliik boliimiinde oldugu; %
46.3’niin aktif spor yaptiginin ve % 53.7’ sinin ise aktif spor yapmadig1 saptanmustir.

Tablo 2: Degiskenlerin N, Minimum, Maksimum, Ortalama ve Standart Sapma Dagilimlari

Std.
N Minimum Maximum Sum Mean Deviation
okuliklimtotal 313 1,00 5,00 1018,76 3,2548 ,93732
(kariyerfarkintotal) 313 1,94 5,00 1205,93 3,8528 ,67927

Tablo 2’ e baktigimiz zaman arastirmamizda arastirmaya katilan 6grencilerin okul iklimi toplam
puan ortalamasi X=3.25 olarak tespit edilmistir. Arastirmamizda arastirmaya katilan 6grencilerin
kariyer farkindalik toplam puan ortalamasi1 X=3.85 olarak tespit edilmistir.
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Tablo 3: Olg¢ek Puanlarinin Cinsiyet Degiskenine Gore Karsilastirilmasina Iliskin t-Testi
Sonuclari

Olgekler Alt Boyutlar Cinsiyet N  Ort/5 ss SD t p*
Erkek 133 2935 1,072
.. Okula Baglilik -,065 ,948
20 Kadin 180 2,943 1,066
O
° . Erkek 133 3,550 ,983
g Iletisim -572 ,568
= Kadin 180 3,615 1,017
x~
= ) Erkek 133 3,132 1,034
2 Ogretim Ortamlar1 -, 764 445
O Kadmn 180 3,222 1,014

) o Erkek 133 3,564 ,874
Mesleki Gelisim Yatkinligi 313 -,216 ,829
Kadin 180 3,584 ,814

) Erkek 133 3,879 871
Mesleki Hazir Bulunma 2,112 ,034
Kadmn 180 4,085 ,822

N Erkek 133 4,095 ,686
Mesleki Biling ,623 534
Kadin 180 4,046 ,703

L Erkek 133 3,882 ,802
Mesleki Ozguven -,959 338
Kadin 180 3,971 ,805

[Kariyer farkindalik dlgegi

Tablo 3’ e baktigimiz zaman 6grencilerin okula baglilik alt boyut puan ortalamalari cinsiyete
gore anlamli bir farklilik gostermemektedir [t(313)=.-,065; p>05]. Erkek 6grencilerin okula
baglilik diizeylerinin ortalamasi (x=2,935) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin okula baglilik
diizeyleri ortalamasi (x=2,943) olarak saptanmistir. Bu bulgular 6grencilerin okula baglilik
diizeylerini cinsiyetin etkilemedigini gostermektedir.

Ogrencilerin iletisim diizeyleri alt boyut puan ortalamalari cinsiyete gore anlamli bir farklilik
gostermemektedir [t(313)=.-,572; p>05]. Erkek 6grencilerin iletisim diizeylerinin ortalamasi
(x=3,550) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin okula baglilik diizeyleri ortalamasi (x=3,615)
olarak saptanmustir. Bu bulgular Ogrencilerin iletisim diizeylerini cinsiyetin etkilemedigini
gostermektedir.

Ogrencilerin dgretim ortamlart alt boyut puan ortalamalari cinsiyete gore anlamli bir farklilik
gostermemektedir [t(313)=.-,764; p>05]. Erkek ogrencilerin 0gretim ortamlari diizeylerinin
ortalamasi (x=3,132) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin okula baglilik diizeyleri ortalamasi
(x=3,222) olarak saptanmustir. Bu bulgular Ogrencilerin dgretim ortamlar1 diizeylerini cinsiyetin
etkilemedigini gostermektedir.

Ogrencilerin mesleki gelisim yatkinligi alt boyut puan ortalamalari cinsiyete gore anlamli bir
farklilik gostermemektedir [t(313)=.-,216; p>05]. Erkek dgrencilerin mesleki gelisim yatkinligi
diizeylerinin ortalamasi (x=3,564) olarak saptamirken, kadin Ogrencilerin okula baglilik
diizeyleri ortalamasi (x=3,584) olarak saptanmistir. Bu bulgular Ogrencilerin mesleki gelisim
yatkinlig diizeylerini cinsiyetin etkilemedigini géstermektedir.

Ogrencilerin mesleki hazir bulunma alt boyut puan ortalamalari cinsiyete gore anlamli bir
farklilik gostermektedir. [t(313)=.2,112; p<05]. Erkek 6grencilerin mesleki hazir bulunma
diizeylerinin ortalamasi (x=3,879) olarak saptanirken, kadin &grencilerin okula baglilik
diizeyleri ortalamasi (x=4,085) olarak saptanmustir. Bu bulgular Ogrencilerin mesleki hazir
bulunma diizeylerini cinsiyetin etkiledigini gostermektedir.
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Ogrencilerin mesleki biling alt boyut puan ortalamalari cinsiyete gdre anlamli bir farklilik
gostermemektedir [t(313)=.-623; p>05]. Erkek 0Ogrencilerin mesleki biling diizeylerinin
ortalamasi (x=4,095) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin okula baglilik diizeyleri ortalamasi
(x=4,046) olarak saptanmustir. Bu bulgular 6grencilerin mesleki biling diizeylerini cinsiyetin
etkilemedigini gostermektedir.

Ogrencilerin mesleki zgiiven alt boyut puan ortalamalari cinsiyete gore anlaml bir farklilik
gostermemektedir [t(313)=.-959; p>05]. Erkek o6grencilerin mesleki bilin¢g dizeylerinin
ortalamasi (x=3,882) olarak saptanirken, kadin bireylerin okula baglilik diizeyleri ortalamasi
(x=3,971) olarak saptanmustir. Bu bulgular Ogrencilerin mesleki biling diizeylerini cinsiyetin
etkilemedigini gostermektedir.

Tablo 4: Katilimcilarm Okul iklimi ve Kariyer Farkindaligi Puanlarinin Aktif Spor Yapma
Durumuna Gore t-Testi Sonuglari

Olgek Aktif
ler Alt Boyutlar Spor N Oort./5 ss SD t p*
Yapma
Evet 145 2,950 1,098 313
.~ Okula Baghlik 160 873
£ Hayir 168 2,931 1,043
< Evet 145 3495 1059 313
g  lletisim 1,519 ,130
5 Hayir 168 3,667 ,946
o
= Osreti Evet 145 3,166 1,065 313
g Ogretim 282 778
©  Ortamlan Hayir 168 3,199 ,986
i isim Evet 145 3,662 867 313
2 Mesleklv Gelisim 1607 091
& Yatlanhg Hayir 168 3,501 ,809
’_OE Mesleki ~ Hazr Evet 145 4021 870 M3
:: Bulunma Hayir 168 3977 831 ! !
2 o Evet 145 4,126 694 313
= Mesleki Biling 1,398 ,163
» Hayir 168 4,016 ,694
5]
z . Evet 145 4,029 779 313
= Mesleki Ozgliven 1,971 ,049
- Hayir 168 3,850 ,818

Tablo 4’ e baktigimiz zaman Ogrencilerin okula baghlik alt boyut puan ortalamalar1 aktif spor
yapmaya gore anlamli bir farklilik géstermemektedir [t(313)=.-,160; p>05]. Erkek 6grencilerin
okula baglilik diizeylerinin ortalamasi (x=2,950) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin okula
baghlik diizeyleri ortalamas1 (x=2,931) olarak saptanmistir. Bu bulgular 6grencilerin okula
baglilik diizeylerini aktif spor yapmanin etkilemedigini gostermektedir.
Ogrencilerin iletisim diizeyleri alt boyut puan ortalamalar1 aktif spor yapmaya gére anlaml bir
farklilik gostermemektedir [t(313)=.1,519; p>05]. Erkek ogrencilerin iletisim diizeylerinin
ortalamasi (x=3,495) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin okula baglilik diizeyleri ortalamasi
(x=3,667) olarak saptanmustir. Bu bulgular bireylerin iletisim diizeylerini aktif spor
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yapmayaetkilemedigini gostermektedir.

Ogrencilerin 6gretim ortamlar1 alt boyut ortalamalari aktif spor yapmaya gore anlaml bir farklilik
gostermemektedir [t(313)=.-,282; p>05]. Erkek &grencilerin dgretim ortamlari diizeylerinin
ortalamasi (x=3,166) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin okula bagllik diizeyleri ortalamasi
(x=3,199) olarak saptanmustir. Bu bulgular 6grencilerin 6gretim ortamlar1 diizeylerini aktif spor
yapmanin etkilemedigini gostermektedir.

Ogrencilerin mesleki gelisim yatkinligi alt boyut puan ortalamalar1 aktif spor yapmaya gore
anlamh bir farklilik géstermemektedir [t(313)=.1697; p>05]. Erkek 6grencilerin mesleki gelisim
yatkinlig1 diizeylerinin ortalamasi (x=3,662) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin okula baglilik
diizeyleri ortalamasi (x=3,501) olarak saptanmistir. Bu bulgular 6grencilerin mesleki gelisim
yatkinlig: diizeylerini aktif spor yapmaya etkilemedigini gostermektedir.

Ogrencilerin mesleki hazir bulunma alt boyut puan ortalamalari aktif spor yapmaya gore anlamli
bir farklilik gostermemektedir [t(313)=.-,450; p>05]. Erkek 6grencilerin mesleki hazir bulunma
diizeylerinin ortalamasi (x=4,021) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin okula baghlik diizeyleri
ortalamas1 (x=4,977) olarak saptanmistir. Bu bulgular bireylerin mesleki hazir bulunma
diizeylerini aktif spor yapmaya etkilemedigini gostermektedir.

Ogrencilerin mesleki biling alt boyut puan ortalamalar1 aktif spor yapmaya gére anlamli bir
farklilik gostermemektedir [t(313)=1398; p>05]. Erkek 6grencilerin mesleki biling diizeylerinin
ortalamasi (x=4,126) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin okula baglilik diizeyleri ortalamasi
(x=4,016) olarak saptanmistir. Bu bulgular 6grencilerin mesleki biling diizeylerini aktif spor
yapmaya etkilemedigini gostermektedir.

Ogrencilerin mesleki 6zgiiven alt boyut puan ortalamalari aktif spor yapmaya gore anlamli bir
farklilik gostermektedir [t(313)=1971; p>05]. Erkek dgrencilerin mesleki biling diizeylerinin
ortalamasi (x=4,029) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin okula baglilik diizeyleri ortalamasi
(x=3,850) olarak saptanmistir. Bu bulgular 6grencilerin mesleki biling diizeylerini aktif spor
yapmaya etkilemedigini gostermektedir.
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Tablo 5: Katilimeilarin Olgek Puanlarmin Yas Degiskenine Gére ANOVA Sonuglari

Olcekler Alt Yas N X Varyansin Kareler Sd Kareler F [P
Boyutlar kaynag1 Toplami1 ort.
18-21 160 3,00 Gruplararasi 1,660 2 ,830 A27 ,484
o 22-23 89 2,83 Gruplarici 353,930 310 1,142
i; %ﬁ 24 ve Ustii 64 2,92 Toplam 355,591 312
o m Toplam 313 2,93
18-21 160 3,58 Gruplararasi ,109 2 ,054 ,054 ,948
22-23 89 3,56 Gruplarici 313,280 310 1,011
£ “oaveisi 64 362 Toplam 313389 312
"ED g Toplam 313 3,58
:C% 18-21 160 3,19 Gruplararasi ,199 2 ,100 ,095 ,910
é - 22-23 89 320  Gruplarici 325,899 310 1,051
i:, *Q;JD § 24 ve Uistil 64 3,13 Toplam 326,098 312
©) o O Toplam 313 3,18
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Olcekler Alt Yas N X Varyansin Kareler Sd Kareler F p*
Boyutlar kaynag1 Toplami ort.
g 18-21 160 3,46 Gruplararasi 6,337 2 3,168 4,601 ,011
% 22-23 89 3,59 Gruplarigi 213,459 310 ,689
Z %‘3 24 ve 64 3,83 Toplam 219,796 312
= g Ust
O =
= Toplam 313 3,57
S 18-21 160 3,92 Gruplararasi 4,937 2 2,468 3,482 ,032
cﬁ 22-23 89 3,94 Gruplarici 219,791 310 ,709
9 g 24  ve 64 4,24 Toplam 224,728 312
2 5 ustii
S &  Toplam 160  3.92
18-21 160 4,02 Gruplararasi 1,504 2 752 1,559 ,212
§ 22-23 89 4,04 Gruplarici 149,542 310 ,482
~ o 24 ve 64 420  Toplam 151,046 312
E,O‘f % Ust
g = Toplam 313 4,06
:: § 18-21 160 3,84 Gruplararasi 5,160 2 2,580 4,066 ,018
2 =2 22-23 89 3,90 Gruplarici 196,717 310 635
L;; 2 24 e 64 418 Toplam 201,877 312
g % Usti
s = Toplam 313 3,93

Tablo 5’deki varyans analizine gore dgrencilerin yaslar ile okul iklimi alt boyutlari arasinda anlamli bir farklilik tespit edilememisken (p<0.05)
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Ogrencilerin yaslari ile kariyer farkindalik alt boyutlarindan mesleki gelisim yatkinligi, mesleki hazir bulunma, mesleki 6zgiiven arasinda anlamli bir

farklilik tespit edilmistir (p>0.05).

Farkin hangi gruplardan kaynaklandigim belirlemek icin yapilan Tukey coklu karsilastirma testi sonucunda, 24 ve iistli yasa sahip olan dgrencilerin
mesleki gelisim yatkinligi, mesleki hazir bulunma ve mesleki dzgiiven alt boyut toplam puanlarinin, 18-21 ile 22-23 yas arasinda olanlara gére daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bu bulgular, spor bilimleri 6grencilerin kariyer farkindalik puanlarinin yiiksek olmasinda yasin anlamli bir etkiye sahip

oldugunu gostermektedir.

Tablo 6: Katilimeilarin Olgek Puanlarimin Béliim Degiskenine Gore ANOVA Sonuglari

Olcekler Alt Bolim N Ort. Varya{ls1n Kareler Sd Kareler F [P
Boyutlar kaynag1 Toplami1 ort.
Ogretmenlik 130 2,9154 Gruplararasi ,135 2 ,067 ,059 ,943
y yoneticilik 147  2,9565  Gruplarici 355456 310 1,147
‘;:‘,’ %D antrenorlik 36 2,9611  Toplam 355591 312
©cm Toplam 313 2,9399
Ogretmenlik 130 3,7385 Gruplararasi 5,107 2 2,553 2,568 ,078
yoneticilik 147 3,4717 Gruplarici 308,283 310 ,994
£ anwenoritk 36 35185 Toplam 313380 312
350 = Toplam 313 35879
=§ Ogretmenlik 130 3,2885 Gruplararasi 4,208 2 2,104 2,026 ,134
é . = yoneticilik 147 3,0612 Gruplarici 321,890 310 1,038
é *Q;JD § antrenérlik 36 3,3102  Toplam 326,098 312
o © O Toplam 313 3,1842
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9, Alt Bolum N Ort. Varyansin Kareler Sd Kareler F p*
Olgekler Boyutlar kaynag1 Toplami1 ort.
Ogretmenlik 130 3,7359 Gruplararasi 5,680 2 2,840 4,112 ,017
_ go yoneticilik 147 3,4646 Gruplarici 214,116 310 ,691
é é« g antrenorlik 36 3,4545 Toplam 219,796 312
= &5 Toplam 313 35761
Ogretmenlik 130 4,1483 Gruplararasi 5,298 2 2,649 3,742 ,025
- E yoneticilik 147 3,8720 Gruplarigi 219,430 310 ,708
= £ 5 antrendrlik 36 3,9689  Toplam 224,728 312
S8 Toplam 313 39979
ogretmenlik 130 41711 Gruplararasi 2,669 2 1,335 2,788 ,063
B _ yoneticilik 147 3,9745 Gruplarici 148,377 310 479
3 é =3 antrenorluk 36 4,0717  Toplam 151,046 312
% S®  Toplam 313 4,0673
g Ogretmenlik 130 41144 Gruplararasi 7,308 2 3,654 5,822 ,003
LZ: < S yoneticilik 147 3,7982  Gruplarigi 194569 310 628
2 S S antenorlik 36 38333 Toplam 201,877 312
Y; =5 ronkm 313 30336

Tablo 6’daki varyans analizine gore 6grencilerin boliimleri ile okul iklimi alt boyutlar1 arasinda anlamli bir farklilik tespit edilememisken (p<0.05)
ogrencilerin boliimleri ile kariyer farkindalik alt boyutlarindan mesleki gelisim yatkinligi, mesleki hazir bulunma ve mesleki 6zgiliven arasinda anlaml
bir farklilik tespit edilmistir (p>0.05).

Farkin hangi gruplardan kaynaklandigini belirlemek i¢in yapilan Tukey ¢oklu karsilastirma testi sonucunda, 6gretmenlik bolimii 6grencilerin mesleki
gelisim yatkinligi, mesleki hazir bulunma ve mesleki 6zgiiven alt boyut toplam puanlarinin, antrenérlilk egitimi ve spor yoneticiligi boliimlerinde
okuyanlara gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bu bulgular, spor bilimleri 6grencilerin kariyer farkindalik puanlarmin yiiksek olmasinda

55



Fairplay Dergisi, Aralik 2025, Cilt 2, Sayi 1

boliimlerin anlamli bir etkiye sahip oldugunu gostermektedir.

Tablo 7: Okul iklimi ve Kariyer Farkindalig1 Olgekleri ile Alt Boyutlar1 Arasindaki Pearson Korelasyon Analizi Sonuglar

Olcekler Boyutlar %‘é E = g ?T % EE 2 3 R 3 3 2 Sz
= = R« o =

Okul Tklimi Olgegi Okul iklimi (tamami) 497**
Okula Baglilik 1 682 739" 482" ,309™ ,253" | 250™
Tletisim 6827 1 ,806™  ,554™ ,298™ ,290™ 307"
Ogretim Ortamlar1 7397 8067 1 ,570™ ,294™ ,300"  ,289™

Kariyer Farkindalik Olcegi Mesleki Gelisim Yatkinhg 4827 554™ 5707 1 542" 5477 597
Mesleki Hazir Bulunma 309" 298" 204™  542™ 1 581" 692
Mesleki Biling 253" 290" 300" 547" 581" 1 672"
Mesleki Ozgiiven 2507 307" 289" 597" ,692" 6727 1

Tablo 7°ye baktigimiz zaman Biiyiikoztiirk, (2017)“e gore korelasyon katsayisinin “1.00” olmasi pozitif milkemmel bir iligkiyi, “-1.00” olmas1 negatif
miitkemmel bir iliskiyi; “0.00” olmasi, iliskinin olmadiginm1 géstermektedir. Korelasyon katsayisi, “0.70 — 1.00” arasinda yiiksek, “0.70 — 0.30” arasinda
orta; “0.30 — 0.00” arasinda olur ise diisiik diizeyde bir iligski oldugu kabul edilir.

Ogrencilerin “Okul Iklimi 6lgegi” ile “Kariyer Farkindalik 6lgegi" arasinda orta diizeyde pozitif bir iligki oldugu goriilmiistiir [r=,497**, p<05]. Buna
gore okul iklimi arttikca Kariyer Farkindaligmin arttigi sdylenebilir. Determinasyon katsayisina (r2=-0.25) bakildiginda Okul Iklimi 6lcegi
degiskenliginin (toplam varyans) %25 “inin kariyer farkindaligindan kaynaklandigi sdylenebilir.
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4.2. Tartisma

Aragtirmanin amaci spor bilimleri 6grencilerinin okul iklimi algilar1 ile kariyer farkindalik diizeylerini
incelemektir. Arastirmamizda arastirmaya katilan 6grencilerin okul iklimi toplam puan ortalamasi
X=3.25, okul iklimi alt boyutlarindan okula baglilik X=2.93, Iletisim X=3.58, Ogretim ortamlar
X=3.18, olarak tespit edilmistir. Aragtirmamizda okul iklimi puan ortalamasi orta seviyenin iistiinde
tespit edilmistir. Literatiirii inceledigimiz zaman spor bilimleri 6grencilerinin okul iklimi algilarini
yordayan faktorlerin incelenmesi adli okul iklimi ¢aligmasi yapan arastirmacilar tarafindan, okul iklimi
toplam puan ortalamalar1 bizim ¢alismamizin aksine, orta seviyenin altinda, diisiikk diizeyde sonuglara
varmiglardir (Culcuoglu, T., & Sentiirk, H. E. (2021). Sayan, Y. E., & Tavukcuoglu, M. (2020) nin
yiiksek din 6gretimi 6grencilerinin 6grenme iklimi algilarinin akademik 6z yeterlik ve akademik
basariyla iliskisi tizerine yapmis oldugu bir arastirmada okul iklimi toplam puan ortalamalar1 arastirma
bulgularimiz1 destekler nitelikte, orta seviyenin iistiinde tespit edilmistir. Giines, A. M. (2019)’ un
yapmis oldugu Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlariyla Okul fklimi
Arasindaki iliskiyi inceleyen calismada yine okul iklimi toplam puan ortalamalarmin tamaminin
yiiksek oldugu tespit edilmistir. Yine Giindogan, A., & Kogak, A. (2017) nin yapmis oldugu Ogretmen
Adaylarinmn Okul Iklimi Algilari ile Akademik Oz-Yeterlik inanglar1 Arasindaki Iliskinin Incelenmesi
adli ¢calismada okul iklimi toplam puan ortalamalar1 arastirma bulgularimizi destekler nitelikte orta
seviyenin iistliinde tespit edilmistir.

Genel olarak arastirma sonuglarina bakildiginda Tiirkiye’ deki 208 {iniversite ve 130 spor bilimleri
fakiiltesi bulunmaktadir. Arastirmalar tiniversitelerdeki alt yap1 ve {ist yapinin, kiiltiirel faaliyetlerin ve
organizasyonlarm yapildigi, bu nedenle okul iklim puanlarin yiiksek oldugu sonucuna varilabilir.

Aragtirmamizda aragtirmaya katilan 6grencilerin kariyer farkindalik toplam puan ortalamas1 X=3.85,
kariyer farkindalik alt boyutlarindan mesleki gelisim X=3.57, mesleki hazir bulunma X=3.99, mesleki
biling X=4.06, mesleki 6zgtiven X=3.93 olarak tespit edilmistir. Arastirmamizda kariyer farkindalik
puan ortalamasi orta seviyenin listii olarak tespit edilmistir. Literatiire bakildiginda Yasar, O.M. (2019)
‘un Spor Egitimi Alan Universite Ogrencilerinin Kariyer Farkindaliklarinin Incelenmesi adli yaptig
calismada bizim calismamizi destekler nitelikte kariyer farkindalik puan ortalamasi orta seviyenin
iistlinde tespit edilmistir. Yapilan baska bir arastirmada, Spor Bilimleri Smavlarina Hazirlanan
Adaylarin Kariyer Farkindaliklari ile Gelecek Kaygilari Arasindaki liskinin incelenmesi adli calisma
yapan Ustiin, O. (2022), kariyer farkindalik toplam puan ortalamalar1 bizim ¢aligmamizin aksine, orta
seviyenin altinda, diisiik diizeyde sonuglara varmistir.

Arastirmamizda arastirmaya katilan Ogrencilerin okul iklimi, okula bagllik, iletisim ve Ogretim
ortamlar1 alt boyut puan ortalamalart cinsiyete gore anlamli bir farklilik géstermemektedir (p>05).
Erkek 6grencilerin okula baglilik diizeylerinin ortalamasi (x=2,935), kadin 6grencilerin okula baglilik
diizeyleri ortalamasi (x=2,943), Erkek ogrencilerin iletisim diizeylerinin ortalamasi (x=3,550), kadin
ogrencilerin iletisim diizeyleri ortalamasi (x=3,615), Erkek 6grencilerin 6gretim ortamlari diizeylerinin
ortalamas1 (x=3,132), kadm o6grencilerin 6gretim ortamlart diizeyleri ortalamasi (x=3,222) olarak
saptanmistir. Bu bulgular 6grencilerin okula baglilik, iletisim ve Ogretim ortamlar diizeylerini
Cinsiyetin etkilemedigini gostermektedir. Literatiir taramasi yapildiginda bagka g¢aligmalarda okul
iklimi alt boyut ortalamalari cinsiyete gore bizim ¢alismamizin aksine anlamli farklilik gostermektedir.
Literatiirii inceledigimiz zaman spor bilimleri 6grencilerinin okul iklimi algilarin1 yordayan faktorlerin
incelenmesi adli okul iklimi alt boyut ortalamalari cinsiyete gore anlamli farklilik gostermistir.
(Culcuoglu, T., & Sentiirk, H. E. (2021) ayn1 ¢aligmada okul iklimi 6l¢eginin cinsiyete gore alt
boyutlarinda toplam puan ortalamalarinin orta seviyenin istiinde ve yiiksek diizeyde oldugu
goriilmiistiir. Giines, A. M. (2019), Ogretmen Adaylarimin Ogretmenlik Meslegine Yonelik
Tutumlartyla Okul Iklimi Arasindaki iliski adli calismasinda cinsiyet degiskenine gére okul iklimi
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algilari ile cinsiyet arasinda anlamli farklarin oldugunu tespit etmistir. Akpulat, N. A., Uziimcii, T. P.,
& Alyakut, O. (2022), Universite Ogrencilerinin Okul iklimine Yo6nelik Algilar1 adli ¢alismalarinda
ogrencilerin okul iklimine yonelik tutumlarmin cinsiyete gore anlamli bir fark gostermedigini tespit
etmislerdir. Dénmez, S. (2018), Ortaokul 6grencilerinde okul iklimi, okula baghlik ve okul yasam
kalitesi algisinin incelenmesi adli calismasinda cinsiyete gore okula baglilik alt boyutunda toplam puan
orta seviyenin iistiinde ve yiiksek diizeyde goriilmiistiir.

Arastirmamizda arastirmaya katilan 6grencilerin kariyer farkindaligi mesleki hazir bulunma alt boyut
puan ortalamalar1 cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermektedir (p<05). Erkek Ogrencilerin
mesleki hazir bulunma diizeylerinin ortalamasi (x=3,879) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin okula
baglilik diizeyleri ortalamasi (x=4,085) olarak saptanmistir. Bu bulgular 6grencilerin mesleki hazir
bulunma diizeylerini cinsiyetin etkiledigini gostermektedir. Literatiire bakildiginda OM Yasar-2019’
un Spor Egitimi Alan Universite Ogrencilerinin Kariyer Farkindaliklarinin Incelenmesi adli yaptig:
calismada kariyer farkindaligi alt boyutlarinda {iniversite Ggrencilerinin cinsiyet degiskenine gore
aldiklar1 toplam puanlar ve alt boyutlarin toplam puanlarinin ortalamalarina iliskin hem toplam
puanlamada hem de Mesleki Ozgiiven alt boyutunda cinsiyet degiskenine gore istatiksel olarak anlamli
bir fark tespit edilmistir. Baska bir arastirmada Ustiin, O. (2022), Spor bilimleri sinavlarina hazirlanan
adaylarm kariyer farkindaliklari ile gelecek kaygilari arasindaki iliskinin incelenmesi adli ¢aligmasinda
katilimeilarin cinsiyetlerine goére mesleki kariyer farkindalik diizeylerinin degerlendirilmesi alt
boyutlarinda anlamli farkliligin olmadigini tespit etmistir.

Aragtirmamizda arastirmaya katilan 6grencilerin okul iklimi, okula bagllik, iletisim ve Ogretim
ortamlar1 alt boyut puan ortalamalar1 aktif spor yapmaya gore anlamli bir farklilik gostermemektedir
(p>05). Erkek 6grencilerin okula baglilik diizeylerinin ortalamasi (x=2,950), kadin 6grencilerin okula
baglilik diizeyleri ortalamasi (x=2,931), Erkek 6grencilerin iletisim diizeylerinin ortalamasi (x=3,495),
kadin Ggrencilerin iletisim diizeyleri ortalamasi (x=3,667), erkek Ogrencilerin dgretim ortamlar
diizeylerinin ortalamas1 (x=3,166), kadin Ogrencilerin 6gretim ortamlar1 diizeyleri ortalamasi
(x=3,199) olarak saptanmistir. Bu bulgular 6grencilerin okula baglilik, iletisim ve dgretim ortamlari
dizeylerini aktif spor yapmanin etkilemedigini gostermektedir. Literatiire bakildiginda Culcuoglu, T.,
& Sentiirk, H. E. (2021)’ in spor bilimleri 6grencilerinin okul iklimi algilarin1 yordayan faktorlerin
incelenmesi adli ¢alismasinda arastirmaya katilan 6grencilerin alt boyut ortalamalari orta seviyenin
istiinde ve yiiksek diizeyde tespit edilmis olup, aktif spor yapmaya gore anlamli bir farklilik
gostermemektedir.

Arastirmamizda arastirmaya katilan 6grencilerin kariyer farkindaligi mesleki 6zgiiven alt boyut puan
ortalamalari aktif spor yapmaya gore anlamli bir farklilik gostermektedir(p<05). Erkek 6grencilerin
mesleki 6zgiiven diizeylerinin ortalamasi (x=4,029) olarak saptanirken, kadin 6grencilerin mesleki
Ozgiiven diizeyleri ortalamasi (x=3,850) olarak saptanmistir. Bu bulgular 6grencilerin mesleki 6zgiiven
diizeylerini aktif spor yapmanin etkiledigini gostermektedir. Literatiir taramast yapildiginda Ustiin, O.
(2022), bizim ¢alismamizi destekler nitelikte kariyer farkindaligi alt boyutlarindan mesleki 6z giiven
alt boyutunda istatistiksel agidan anlamli farklilik tespit etmistir.

Arastirmamizda arastirmaya katilan ogrencilerin okul iklimi, okula baglilik, iletisim ve Ogretim
ortamlari alt boyut puan ortalamalari yasa gore anlamli bir farklilik gostermemektedir (p>05). Yasa gore
ogrencilerin gruplar arasi okula baglilik diizeylerinin ortalamasi (x=,830), gruplar igi okula baglilik
diizeyleri ortalamasi (x=1,142), 6grencilerin gruplar arasi iletisim diizeylerinin ortalamasi (x=,054),
gruplar ici iletisim diizeyleri ortalamasi (x=1,011), 6grencilerin gruplar arasi Ogretim ortamlari
diizeylerinin ortalamasi (x=,100), gruplar i¢i 6gretim ortamlari diizeyleri ortalamasi (x=1,051) olarak
saptanmistir. Bu bulgular 6grencilerin okula baglilik, iletisim ve 6gretim ortamlari diizeylerini yagin
etkilemedigini gostermektedir. Yapilan arastirmalara bakildiginda Ozdemir, E., Cepni, S., & Incedere,
L. (2020) yaptign calismada, On lisans Ogrencilerinin okul iklimi algilarmin belirlenmesi adli
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calismasinda Yiiksekokullarin okul iklimi puanlarinin karsilastirilmasinda arastirmaya katilan
ogrencilerin yas araliklarina gore puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik tespit edememislerdir. Bagka bir
calismada Celikel, F. (2021), Orgiit ikliminin puan ortalamalarinda yasa gore anlamli bir fark tespit
edememistir.

Arastirmamizda aragtirmaya katilan 6grencilerin kariyer farkindaligi mesleki gelisim yatkinligi, mesleki
hazir bulunma ve mesleki 6zgiiven alt boyutlarin puan ortalamalar1 yasa gore anlamh bir farklilik
gostermektedir (p<05). Yasa gore Ogrencilerin gruplar arasi mesleki gelisim yatkinligi diizeylerinin
ortalamasi (x=3,168), grup i¢i mesleki gelisim yatkinlig1 diizeylerinin ortalamasi (x=,689), 6grencilerin
gruplar aras1 mesleki hazir bulunma diizeylerinin ortalamasi (x=2,468), grup i¢i mesleki hazir bulunma
diizeylerinin ortalamasi (x=,709), 6grencilerin gruplar arasi mesleki 6zgiiven diizeylerinin ortalamasi
(x=2,580), grup i¢i mesleki 6zgiiven diizeylerinin ortalamasi (x=,635) olarak saptanmistir. Bu bulgular
ogrencilerin mesleki gelisim yatkinligi, mesleki hazir bulunma ve mesleki 6zgiiven diizeylerinin yasi
etkiledigini gostermektedir. Literatiire bakildiginda Yasar, O. M. (2019), Spor egitimi alan tliniversite
ogrencilerinin kariyer farkindaliklarinin incelenmesi adli ¢alismasinda bizim c¢alismamiza benzer
sonuglar elde etmistir. Ayn1 ¢calismada tliniversite 6grencilerinin kariyer farkindalig: alt boyutlarindan,
mesleki gelisim yatkinlig1, mesleki hazir bulunma ve mesleki 6zgiiven aldiklar1 puanlar yas degiskenine
gore istatiksel olarak anlamli fark tespit etmistir. Bagka bir arastirmada Ertekin, A. B. (2020), Spor
Egitimi Alaninda Ogrenim Goéren Ogrencilerin Girisimcilik Diizeyleri ile Kariyer Farkindaliklari
Arasindaki liski adli ¢alismasinda iiniversite dgrencilerinin kariyer farkindaligi alt boyutlarindan,
mesleki gelisim yatkinligi, mesleki hazir bulunma, mesleki biling ve mesleki 6z giiven alt alt boyutlart
arasinda anlamli iligki tespit etmistir.

Arastirmamizda aragtirmaya katilan Ogrencilerin okul iklimi, okula baghlik, iletisim ve &gretim
ortamlar1 alt boyut puan ortalamalar1 boliimlere gore anlamli bir farklilik gostermemektedir (p>05).
Boliimlere gore o6grencilerin gruplar arasi okula baglilik diizeylerinin ortalamasi (x=,067), gruplar igi
okula baglilik diizeyleri ortalamas1 (x=1,147), 6grencilerin gruplar arasi iletisim diizeylerinin ortalamasi
(x=,2,553), gruplar ici iletisim diizeyleri ortalamasi (x=2,553), O0grencilerin gruplar arasi Ogretim
ortamlar1 diizeylerinin ortalamasi (x=2,104), gruplar i¢i O0gretim ortamlar1 diizeyleri ortalamasi
(x=1,038) olarak saptanmistir. Bu bulgular 6grencilerin okula baglilik, iletisim ve 6gretim ortamlari
diizeylerini boliimlerin etkilemedigini gostermektedir.

Aragtirmamizda arastirmaya katilan 6grencilerin kariyer farkindaligi mesleki gelisim yatkinligi, mesleki
hazir bulunma ve mesleki 6zgiiven alt boyutlarin puan ortalamalar1 boliimlere gore anlamli bir farklilik
gostermektedir (p<05). Boliimlere gore ogrencilerin gruplar arasi mesleki gelisim yatkinlig
diizeylerinin ortalamasi (x=2,840), grup i¢i mesleki gelisim yatkinlig1 diizeylerinin ortalamasi (x=,691),
Ogrencilerin gruplar arasi mesleki hazir bulunma diizeylerinin ortalamasi (x=2,649), grup ici mesleki
hazir bulunma diizeylerinin ortalamasi (x=,708), ogrencilerin gruplar arasi mesleki 0zgiiven
diizeylerinin ortalamasi (x=3,654), grup ici mesleki 6zgiiven diizeylerinin ortalamasi (x=,628) olarak
saptanmustir. Bu bulgular 6grencilerin mesleki gelisim yatkinligi, mesleki hazir bulunma ve mesleki
Ozgiiven diizeylerinin boliimleri etkiledigini gostermektedir. Yapilan arastirmalara bakildiginda Spor
Egitimi Alaninda Ogrenim Goren Ogrencilerin Girisimcilik Diizeyleri ile Kariyer Farkindaliklari
Arasindaki Iliski adli ¢alismasinda iiniversite dgrencilerinin boliimlere gore kariyer farkindahig: alt
boyutlarindan, mesleki gelisim yatkinligi, mesleki hazir bulunma, mesleki 6z giiven alt boyutlar
arasinda anlamli bir iligki tespit edilmemisken, mesleki biling alt boyutu arasinda anlamli bir iligki tespit
etmistir (Ertekin, 2020).

Ogrencilerin “Okul Iklimi dlgegi” ile “Kariyer Farkindalik 6lgegi" arasinda orta diizeyde pozitif bir iliski
oldugu goriilmiistiir.

Arastirma bulgular1 genel olarak degerlendirildiginde, spor bilimleri 6grencilerinin okul iklimine
yonelik algilarinin ve kariyer farkindalik diizeylerinin orta diizeyin iizerinde oldugu ve okul iklimi
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algisimin kariyer farkindaligimi anlamhi ve pozitif yonde destekledigi goriilmektedir. Bu sonuglar,
iiniversitelerde olusturulan olumlu ve destekleyici egitim ortamlarinin 6grencilerin mesleki gelisim
stireglerine 6nemli katkilar sundugunu ortaya koymaktadir.

Oneri

Spor bilimleri fakiiltelerinde okul iklimini gliglendirmeye yonelik katilimc1 yonetim anlayislar: ve
etkili iletisim mekanizmalar1 artirilarak 6grencilerin kariyer farkindalik diizeyleri desteklenmelidir.

Kariyer farkindaligin etkileyen cinsiyet, yas ve boliim farkliliklar: dikkate alinarak spor bilimleri
ogrencilerine yonelik hedeflenmis kariyer danismanlig1 ve mesleki gelisim programlar
uygulanmalidir.

Ogrencilerin mesleki 6zgiivenlerini artirmak amactyla aktif spor katilimmm ve uygulamali 63renme
firsatlarin1 destekleyen akademik ve sosyal etkinlikler yayginlastirilmalidir.
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